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Introduction 

 

Le programme de bourse pour entraîneurs de la FESC a pour but d’appuyer les entraîneurs qui 

sont en voie de compléter le statut CERTIFIÉ des cheminements de niveaux développement et 

performance de la FESC. La candidature des entraîneurs qui suivent une certification de niveau 4 

à l’extérieur d’un programme de l’INE sera aussi prise en considération. Le programme de 

bourse est financé par des contributions volontaires des membres de la FESC.  

 

La bourse pour entraîneurs vise à financer les éléments d’évaluation d’entraînement sur le 

terrain des cheminements de certification (pour plus de détails, consultez l’annexe 1 – Éléments 

d’évaluation des cheminements de certification de la FESC). Vous trouverez également de plus 

amples renseignements au sujet des cheminements de la certification sur le site Internet de la 

FESC. 

 

Dans l’examen d’une candidature en vue d’une bourse, nous prioriserons les entraîneurs à plein 

temps ou saisonniers à plein temps qui travaillent au sein des programmes régionaux ou de club, 

qu’ils soient en contact direct avec les athlètes ou à des postes de coordination ou de gestion.  

 

Les évaluations d’entraînement qui s’appliquent  

 

Les évaluations d’entraînement suivantes s’appliquent aux bourses pour entraîneurs (voir  

l’annexe 1): 

 

 Évaluation d’entraînement niveau développement– pendant l’entraînement 

 Évaluation d’entraînement niveau développement – pendant une compétition 

 

 Évaluation d’entraînement niveau performance – pendant l’entraînement 

 Évaluation d’entraînement niveau performance – pendant une compétition 

 Évaluation de la planification de la performance – Niveau performance 

 Évaluation de la gestion d’un programme – Niveau performance  

 

 Niveau 4, tâche 9 – Évaluation d’entraînement pratique  

 Niveau 4, tâche 11 – Évaluation d’entraînement pratique 

 

Montants des bourses attribués aux entraîneurs 

 

Les montants octroyés pour une bourse de la FESC peuvent aller jusqu’à : 

 

 110 $ pour les évaluations de niveaux développement ou performance.  

 220 $ pour les évaluations de niveau 4. 

(incluant les frais d’inscription.) 

 



Préalables pour faire une demande  

 

Afin d’être candidat à une bourse de la FESC, l’entraîneur doit : 

 

 Être un membre en règle de la FESC. 

 Posséder le statut «Licence obtenue ». 

 Avoir réussi le statut FORMÉ du niveau développement de la FESC ou le statut  

CERTIFIÉ du niveau 2 (ou plus) au moment de faire la demande. 

 

 

Autres considérations 

 

 Si la FESC n’est pas en mesure de coordonner une évaluation après avoir octroyé une 

bourse, le montant remis à l’entraîneur sera reporté à la saison suivante. 

 Une seule bourse par membre sera remise sur une période de deux ans. 

 Les bourses sont sujettes à l’accessibilité des ressources financières de la FESC au 

moment de la demande. Les bourses proviennent des contributions volontaires annuelles 

des membres.  

 La FESC pourrait entrevoir la possibilité d’offrir des subventions aux évaluateurs avec la 

bourse.   

 

Procédure de demande  

 

 Remplir le formulaire de demande ci-joint. 

 Inclure une lettre de recommandation de l’entraîneur en chef du club ou du président du 

club ou de la région. 

 Faire parvenir la demande : 

o par courriel à : coach@snowpro.com 

o par télécopieur au : 1 800 811-6427 

o par la poste : Programme de bourse pour entraîneurs 

Fédération des entraîneurs de ski du Canada  

4900 Jean -Talon Ouest, bureau 220 

Montréal (Qc) H4P 1W9 

 

Communication 

 

 Tous les candidats seront avisés par courriel ou par téléphone. 

 

Pour obtenir de plus amples renseignements : 

 

o Téléphone : 1 800 811-6428 poste 249 

o Courriel : coach@snowpro.com 

o Web : www.snowpro.com 

 

mailto:coach@snowpro.com
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Annexe 1 

 

Éléments d’évaluation des cheminements de certification de la FESC 

 

 

 

Cheminement de niveau développement 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cheminement de niveau performance 

 

 

 

 

 



 

 

 

  Programme de bourse pour entraîneurs de la FESC 
 

Formulaire de demande 
 

 

Nom : ______________________________ Nº de membre FESC : _____________________ 

 

Adresse : ____________________________________________________________________ 

 

Adresse courriel :______________________________________________________________ 

 

Club/région où vous entraînez : ___________________________________________________ 

 

Quel est le niveau des athlètes avec qui vous travaillez ou que vous 

supervisez?___________________________________________________________________ 

 

Quelle est votre est votre situation professionnelle? 

__ Plein temps – 12 mois 

__ Saisonnier à plein temps (indiquez le nombre de mois consécutifs) : _____ 

__ Temps partiel (week-ends, camps, journées supplémentaires) 

 

Quelle évaluation d’entraînement souhaitez-vous effectuer? 

 

__ Évaluation d’entraînement niveau développement– pendant l’entraînement 

__ Évaluation d’entraînement niveau développement – pendant une compétition 

 

__ Évaluation d’entraînement niveau performance – pendant l’entraînement 

__ Évaluation d’entraînement niveau performance – pendant une compétition 

__ Évaluation de la planification de la performance – Niveau performance 

__ Évaluation de la gestion d’un programme – Niveau performance  

 

__ Niveau 4, tâche 9 – Évaluation d’entraînement pratique 

__ Niveau 4, tâche 11 – Évaluation d’entraînement pratique 

 

Exigences supplémentaires relatives à la demande  

__  Une lettre de recommandation de la part de l’entraîneur en chef du club ou du 

président du club ou de la région DOIT être envoyée avec ce formulaire. 

__ Le candidat doit être membre en règle de la FESC au moment d’envoyer sa demande, 

faute de quoi sa candidature NE SERA PAS prise en considération. 

__ L’entraîneur doit posséder le statut «Licence obtenue » au moment de la demande. 

 

Veuillez faire parvenir vos demandes : 

o par courriel à : coach@snowpro.com 

o par télécopieur au : 1 800 811-6427 

o par la poste : Programme de bourse pour entraîneurs de la FESC 

Fédération des entraîneurs de ski du Canada, 4900 Jean-Talon Ouest, bureau 220, 

Montréal (Qc) H4P 1W9 
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